ERZURUM iL SAGLIK MUDURLUGU ILE ERZURUM ATATURK
UNIVERSITESI ARASINDA EBELERE YONELIK DOGUM HIZMETLERININ
GUCLENDIRILMESINDE GUNCEL YAKLASIMLAR EGITIM FAALIYETI

AMAC

KAPSAMINDA i$ BiRLiGi PROTOKOLU

Madde 1: Protokoliin amaci Erzurum i1 Saghk Midirlugi ile Atatiirk Universitesi
isbirliginde Ebelere Yoénelik Dogum Hizmetlerinin Giiglendirilmesinde Giincel Yaklagimlar
Egitimi projesi kapsaminda diizenlenecek egitim faaliyetleri ile ilgili esas ve yiikiimliiliikleri

belirlemek.

KAPSAM

Madde 2: Bu protokol Erzurum Il Saghk Midirligii ile Atatiirk Universitesi
isbirliginde Ebelere Yonelik Dogum Hizmetlerinin Giliglendirilmesinde Giincel Yaklagimlar
Egitimi projesi kapsanminda diizenlenecek egitm faaliyetleri ile ilgili planlama, uygulama,
organizasyon. belge tanzimine iligkin esas ve ylikimliiliklerikapsar.

DAYANAK

Madde 3: Bu protokoliin dayanag: 11.12.2009 tarihi ve B.10.0.SEG.0.72.00.03
010.03/15296 sayili Saglik Bakanlhigi Hizmet i¢i Egitim Y dnetmeligi,

TANIMLAR

Madde 4: Bu protokolde adi gegen:

Bakanhk

Genel Miidiirlik
Miidiirliik
Universite

Egitim Yeri
Personel

Belge

Egitim Sorumlusu

Egitim Koordinatorii
Egitimci

Diger Personel

: Saghik Bakanhgini,

: Kamu Hastaneleri Genel Miidiirltigiinii,

: Erzurum [l Saghk Miidiirliigiinii

: Atatiirk Universitesini,

. Erzurum 11 Saghk Midiirligii Egitim Salonunu,
: Egitime katilan Ebc Unvanlh Personeli,

: Egitimi basari ile bitirenlere verilen belgeyi,

Egitimin agiligindan sonuna kadar egitim faaliyetlerinin
organizasyonundan sorumlu kisiyi.

: Erzurum 11 Saghk Midirligii Hastane Hizmetleri Birim

Sorumlusunu,

: Universite tarafindan belirlenen niteliklere gore gorevlendirilen

egitimci personeli,

: Kurs yerlerinde gérevlendirilecek goniillii veya ticretli memur,

hizmetli ve yardimc1 personeli
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Program

EgitimPlam

Egitim Siiresi

: Diizenlenen egiti nin amacina uygun olarak hazirlanan ve
onaylanmis programi,

: Ogretim prograniinda belirlenen giin, haftaveay olarak
programin isleyisini gosteren gizelgeyi,

. Egitimin gergekle jecedi stireyi.

Teorik Egitim Siiresi - Egitim teorik olarak verilecegi siireyi.
Uygulama Egitim Siiresi . Egitimin uygulama siiresini ifade eder.
TARAFLAR

Madde 3: Bu protokoliin taraflari;

5.1. Erzurum Il Saglik Miidiirltigii .
5.2. Erzurum Atatiirk Universitesidir.

YUKUMLULUKLER

Madde 6. Bu protokoliin kapsamindaki is e islemlerin yiiriitiilmesinde Il Saghk Midirlugii

ve Universite vetkilileri yiikiimliidiir.

6.1. Universitenin Gorev ve Yiikiimliiliikleri

6.1.1. Egitim sorumlusunu belirlemek.

6.1.2. Egitim sorumlusu tarafindan belirlcnen egitimcilerigdrevlendirmek,
6.1.3. Egitim planlamasinda yapilan degisiklikleribelirlemek.

6.1.4. Egitim materyallerini desteklemekt .

6.2. il Saghik Miidiirliigiiniin Gorev ve Yiikiimliiliikleri

6.2.1.
6.2.2.
6.2.3;
6.2.4.
6.2.5.

6.2.6.
6.2.7.

6.2.8.
6.2.9.

Egitim Koordinatoriinii belirlemek,

Isbirligi protokoliinii Universite ile birlikte tanzim etmek.

Bakanlik, yonerge, genelgelerine u gun olarak egitim faaliyetlerini yiiriitmek ve
Genel Midiirliige zamanindailetmck,

Egitim verilecek personeli belirlemzk ve hizmeti aksatmadan planlamalan
yapmak.

Egitimlerin agilig ve kapaniglarinda Giniversite ile igbirliginde térenlerin
diizenlenmesi saglamak,

Genel Miidiirliik adina egitim faalivetlerinin denetimini yapmak,

Egitim faaliyetleri ile ilgili her tiirlii materyalin basimi, gogalumi ve dagitimin
yapmak,

Egitimcilerin egitim stiresinde yol, vemek ihtivaglarini kargilamak,
Egitimcilerin gorevlendirilmesini talepetmek,

6.2.10. Kurs merkezlerinin en iyi sekilde verimli olabilmesi i¢in temizlik, 1sinma,

aydinlanma, giivenlik ve diger imkanlan saglamak,

6.2.11. Egitimle ilgili arag-gerecin temin edilmesini ve egitim ortanumn hazirlanmasim

saglamakla ytikimlidiir.



6.3. Egitim Sorumlusu Gorev ve Yiikiimliiliikleri

6.3.1. Egitim planini 11 Saghk Miidiirliigiinin Egitim Koordinatorii ile birlikte yapmak,

6.3.2. Egitim planina uygun egitimcileri be irlemek ve bildirimini yapmak,

6.3.3. Egitim planim yiiriitmek,

6.3.4. Uygulama egitimi planlama ve degerlendirmesini [l Saghk Midirligii
Egitim Koordinatérii ile birlikte yapinak,

6.3.5. Uygulama egitiminde degerlendirm:ede gorev alacak personelin
Yetkinligini i1 Saghk Miidiirliigiinin Egitim Koordinatorii ile birlikte
degerlendirerek belirlemek,

6.3.6. Universite adina egitimin i¢ denetimini yapmak.

6.4. Egitim Koordinatiri Gorev ve Yikiimliiliikleri

6.4.1. Egitim Sorumlusu ile birlikte egitim | lanini yapmak,

6.4.2. Egitim faaliyetlerin koordinasyonunu saglamak

6.4.3. Egitim verilecek personeli belirlemek ve kurumlara resmi yazi ile bildirmek

6.4.4. Uygulama egitimi planlamavedegerlendirmesini Egitim Sorumlusu ile
birlikte yapmak

6.4.5.Uygulama egitiminde degerlendirmede gorev alacak personelin yetkinligini
Egitim Sorumlusu ile birlikte degerlendirerek belirlemek ve resmi yazi ile
bildirmek

6.4.6. 11 Saghk Miidiirliigii adina egitimin i¢ denetimini yapmak,

6.4.7. Resmi yazismalari yapmak,

6.4.8. Yapilanegitimlerin sonuglarini anke lerle degerlendirmek, verilen egitimlerin
sonuglarini, egitim formlarina islemek ve tiim bilgileri/raporlari egitim
sorumlusu ile paylagmaktir.

FAALIYETLERIN YORUTULME VE UYGULAMA ESASLARI

Madde 7. Bu protokoliin; belirtilen yiiktimliliikler ve diger mevzuat gergevesinde
siirdiiriilmesinden Il Saghk Midiirliigii ve Universite yetkilileri sorumludur.

7.1  Egitim faaliyetlerinin denetim,izlemc vedegerlendirilmesi Il Saghk Midiirliigi
ve Universiteyi temsilen egitim sorumlusu tarafindan yapilur.

7.2 Egitimcilerin programa uygun harekct etmesi, igerige uygun faaliyetlerde
bulunmasi agisindan denetimi. izlem ve degerlendirmesi Il Saglik Mudiirliigii
ve Universite yetkilileri tarafindan yapilir.

7.3  Egitim siiresince ve sonunda yaptlacak yazil ve gorsel tiim bildirim ve
agiklamalarda taraflarin logo ve ismi birlikte kullanilir.



YURURLUK

Madde 8. Protokol Of.4.92019 tarihinde 4 (dort) sayta 3 (iig) suret ve 9 (dokuz)
madde olarak ninzalanarak yirirliige girmistir.

YURUTME

Madde 9. Bu protokol imzalandig1 tarihten itibaren 2 (iki) vil siire ile gegerlidir.
Protokoliin bitim tarihinden bir ay oncesine kadar taraflardan herhangi bir talep gelmedigi
takdirde, siire 2 (iki) y1l daha uzar. Erzurum Il Saghk Miidiirliigiiniin yapilan bu protokolii tek

~ tarafli tesih hakki sakhdir.

Prof. Dr. £me OMAKLI . Gii IR
SKior ( 2&
Atatiirk Universitesi Efzurum Il Saglik Miiidiirfigii
TAR'H
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ATATURK UNIVERSITESI SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI EBELIK
BOLUMU, BESLENME VE DIYETETIK BOLUMU VE COCUK GELIiSiMi
BOLUMU OGRENCILERININ MESLEKi DERS UYGULAMALARINI
ERZURUM IL SAGLIK MUDURLUGUNE BAGLI SAGLIK TESISLERINDE
YAPMALARINA IL{SKiN PROTOKOL

MADDE 1: Is bu protokol Atatiirk Universitesi Rektorliigii ve Erzurum Il Saglik
Miidiirliigii arasinda gergeklestirilmistir.

AMA

MADDE 2:Bu protokol, Saglik Bilimleri Fakiiltesinin Ebelik, Beslenme ve Diyetetik,
Cocuk Gelisimi  boliimleri  6grencilerinin  uygulamasi olan mesleki derslerinin
uygulamalarint Erzurum 11 Saghik MiidiirliiZiine bagli saghk tesislerinde yapabilmeleri ve
ogrencilerin uygulamalardaki gérev ve sorumluluklarini belirlemek amaciyla
hazirlanmistir.

KAPSAM

MADDE 3: Saghk Bilimleri Fakiiltesi Ebclik, Beslenme ve Diyetetik, Cocuk Gelisimi
boliimleri 6grencileri mesleki derslerinin uygulamalarini Erzurum i1 Saghk Miidiirliigiine
bagh Ilge Saghk Miidiirliikleri, Hastaneler. Toplum Sagligi Merkezleri ve Aile Saghg
Merkezleri biinyesinde yapabileceklerdir.

SORUMLULUK

MADDE 4: Erzurum Atatiirk Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Ebelik, Beslenme

ve Diyetetik, Cocuk Gelisimi béliimleri dgrencilerinin hastanelerde hafta igi mesai
saatlerinde ve gece nobetlerinde, hafta sonu giindiiz ve gece nobetlerinde yapacaklar
uygulamalarin izlenmesinden, denetiminden, kontroliinden ve degerlendirilmesinden,
devam durumunun takibinden ve saghk tesisinde ogrencilerin kurallara uymas:1 ve
disiplininden Fakiilte Dekanh@ tarafindan gérevlendirilecek ilgili uygulamali mesleki
dersin dgretim iiyesi/iiyeleri esas sorumlu olmakla birlikte, &grencilerin takibi ve
denetimi Hastane Bashekimligi tarafindan belirlenecek sorumlu ebe/hemsire tarafindan
da yerine getirilebilir.

NOBET GOREVI

MADDE 5: Ogrencilere bir program dahilinde ilgili Hastane Y&netiminin ve Fakiilte

Dekanhiginin onay1 ile hafta igi gece, hafia sonu ve resmi tatil giinlerinde giindiiz ve

geceleri nobet hizmeti gorevi verilebilir.



UYGULAMA ESASLARI

MADDE 6: Sorumlu Ogretim Uyesi, ka; 6grencinin hangi birimde ne zaman uygulama

yapacag ile ilgili bilgi ve belgeleri hastane yonetimine énceden bildirmekle yiikiimliidiir.
Hastane yonetimi fiziki alan ve sartlari da dikkate alarak uygulama yapacak 6grenci
sayilarini sorumlu 6gretim tiyesiyle karsilikli olarak diizenler.

OGRENCILERIN YUKUMLULUKLERI

MADDE 7:

a) Ogrenciler beceri ve deneyim kazanmak amaciyla yapacaklar1 her uygulamayi sorumlu

Ogretim elemam ve/veya klinik ebe/hemsiresinin denetim ve gozetiminde yapmakla
yiikiimlidiir.

b) Ogrenciler uygulama yerindeki her tiirlii ara¢ ve gerecin dikkatli kullamlmasina 6zen
gosterirler.

¢) Ogrenciler uygulama alanlarinda kurum personeli ile iliskilerinde 6lgiilii ve dikkatli
davranirlar.

d) Ogrenciler hastane galisma saatlerine ve kurallarina uymak zorundadirlar.

e) Ogrenciler uygulama alanindan sorum/u égretim elemaninin izni olmadan uygulama
yerinden ayrilamazlar, uygulama yerini degistiremezler.

f) Ogrenciler, ilgili uygulama igin belirlenen yer ve saatlerde uygulama yapmak
zorundadirlar.

g) Ogrenciler uygulama siiresince béliimlerince belirlenmis iiniforma diizenine uymak
zorundadirlar.

h) Ogrenciler uygulama sirasinda  karsilastiklari  sorunlart  sorumlu  &@retim
liyesine iletmelidirler. Ogrenciler, karsi1'astig1 sorunlari hastanede galisan diger meslek
gruplari ile ¢éziimleme ¢abasina girmemelidirler.

i) Uygulamalarda &6grencilerin  cep telefonu, cep bilgisayar1 vb. elektronik
cihazlari kapali/sessiz konumda olmalidir.

j) Ogrenciler hastane bashekimliginin belirlemis oldugu bilgi giivenligi, hasta
mahremiyeti ve hasta haklar1 kurallarina uymak zorunda olup 6grenmis oldugu bilgiyi
tiglincii sahislara agiklayamazlar.

UCRET YASAGI

MADDE 8: Ogrenciler hastanelerde yapacaklar: mesleki ders uygulamalar1 ve tutacaklar

nébetler karsihiginda protokol taraflarindan herhangi bir iicret talebinde bulunamazlar.

PROTOKOL GEREKCESI
MADDE 9: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ebelik Béliimii, Beslenme ve Diyetetik Bolimii ve
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Cocuk Gelisimi Boliimii Ogrencilerinin Mesleki Ders Uygulamalarimi Erzurum Il Saghk
Miidiirligiine Bagh Saglik Tesislerinde yapilma gerekgeleri EK-I’de sunulmusgtur.
UYUSMAZILIK

MADDE 10: Protokoliin uygulanmasindan dogabilecek her tiirlii anlagmazlhigin 6ncelikle sulh

yolu ile ¢6ziim bulunmaya ¢alisilacaktir. Bu miimkiin olmadigi taktirde mercii olarak

“Erzurum mahkemeleri ve icra daireleri” yctkilidir.
PROTOKOLUN SURESI VE SONA ERMESI
MADDE 11: Protokol karsilikli imza altina alindig: tarihten itibaren 2019-2020 egitim

ogretim yili sonuna kadar gegerlidir. Taraflardan birinin tek tarafli olarak protokolii
feshetmesi durumunda gegerliligi sona erecektir.

YURURLULUK

MADDE 12: Is bu protokol asagida yer alan Kurum Yetkilileri tarafindan imza altina

alinmistir.

Is bu protokol, taraflarca imzalandigi tarihten itibaren yiiriiliige girer. Is bu
protokol 3 sayfa ve 12 maddeden ibaret olup, Universite ve Il Saghk Miidiirliigii
tarafindan tam olarak okunup anlagildiktan sonra 2.i./a3../2019 tarihinde iki niisha olarak

imza altina alinmistir ve birer kopyasi taraflarca alikonulmustur.

(’—J\l\ £ »
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Prof. Dr. erL OMAKLI
Atatiir?m [}A::Sitesi
Rektorii
TARIH
2).../08./2019

EK: Saglik Bilimleri Fakiiltesinin Ebelik, Beslenme ve Diyetetik, Cocuk Geligimi

Boliimii Ogrencilerinin Mesleki Ders Uyvgulamalarim Erzurum Il Saghk Mudiirliigiine

Bagl Saglik Tesislerinde Yapma Gerekgeleri
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EK-1: Saghk Bilimleri Fakiiltesi Ebeclik, Beslenme ve Diyetetik, Cocuk Gelisimi
boliimlerinin uygulamali dersleri Universitemiz hastanesi ve ilimizdeki diger kamu
hastanelerinde ydritiilmektedir. Uygulamalarin  yeterli sekilde yiiriitiilebilmesi igin
Kurumunuza bagl saglik tesislerinin kullanilma gereksinimi asagida siralanan nedenlerden
dolay1 gereksinim duyulmaktadir. '
v" Ogrenci sayismin fazla olmasi
v' Ogrencilerin hasta ¢esitlilig. gormesi agisindan farkli hastane rotasyonlar
yapilmasinin 6grenci egitimi ) ararina olmasi
v" Ebelik boliimii &grencilerinin mezuniyet ktiterleri Yiiksek Ogretim Kurulu’nun
(YOK) 02.02.2008 tarih ve 26775 sayil yazisinda belirtildigi iizere; ebelik
boliimii 6grencilerinin;
e Enaz 100 dogum 6ncesi muayene yapmast,
e Enaz 40 gebenin izlemini yapmasi,
e 40 riskli gebe izlemi yapmasi,
e 40 normal spontan dogum yaptirmas ,
e Bir veya iki makat dogum yaptirmasi veya bu doguma katilmasi,
¢ 100 normal dogum sonrasi anne ve yeni dogan izlemi yapmasi,
e 50 riskli yeni dogan izlemi yapmas,
¢ Epizyotomi uygulamasi,

e Epizyotomi sonrasi veya basit perianal yirtilmalara dikis atmasi,

Ogrenci uygulamalarinda hastaneler arasi rotasyon yapilsa da, rotasyonlarin
belirlenmesinde derse 0Ozgli uygun Kklinikler kullamimina gereksinim duyulmaktadir.
Fakiiltemizde uygulamali dersi olan 6grencilerin 400°ti Universitemiz hastanesinde egitimini
stirdiirebilse de, geriye kalan 350 6grencinin uygulamalarinin Kurumunuza bagl hastaneler

arasinda haftanin 5 giinii rotasyona tabi olarak dagitilmas: planlanmaktadir.



