ATATURK UNIVERSITESI ile IGDIR UNIVERSITESI
arasinda

iS BIRLIGi PROTOKOLU

Atatiirk Universitesi ve Igdir Universitesi kargilikli kurumsal yarar adina egitim ve
aragtirma faaliyetlerinde is birligi yapmak istediklerini beyan ederler. Her iki kurum, ortak ¢aligmalar1
gelistirmek ve desteklemek igin asagidaki faaliyetlerin organizasyonunu tesvik etmek {izere

anlagsmaya varmislardir.

Is birligi Maddeleri:

. H2020 (Ufuk 2020), uluslararast kurum, kurulug, dernek ve vakiflarin hibe ¢agrilarina her iki
{iniversitenin ortak proje bagvurular: yapmasi,

. Her iki iniversitenin oncelikli alanlarini (biyomedikal, optik, uzay bilimleri ve teknolojileri, iletisim,
miihendislik, malzeme vb.) analiz etmek ve ortak proje konularim belirlemek amaci ile ilgili
tiniversitelerin akademisyenlerinin  karsilikli  ziyaretler ~diizenlemesi ve tamisma giinleri
gergeklestirilmesi,

. BAP, TUBITAK, SERKA, KUDAKA vb. hibe ¢agrilarina basvurular igin alan bazl is birliklerinin
yapilmas ve ortak projelerin gergeklestirilmesi,

. Acilan hibe ¢agrilarinin karsilikli duyurulmasi,

. Ortak proje ¢alismalarinda ortaya gikabilecek fikri ve sinai miilkiyet haklari kapsaminda bulusgularin
s6z konusu bulusa iliskin katki oranlarinin yiizdeler halinde taraflarca proje bazli belirlenmesi ve
TPE’ye bagvurunun gergeklestirilmesi,

. Diizenlenecek protokolde Atatiirk Universitesinin BAP yonergesinin esas alinmast,

. BAP kapsaminda yiiriitiilen projelerde yiiriitliciniin Atatiirk Universitesinden olmasi ve Igdir
Universitesine kayitli 6grencilere proje kapsaminda burs imkéni saglanmasi,

. 1lgili iiniversitelerin akademisyenlerine (doktora sonrasi arastirma (post-doc) ya da iiniversitede yeni
goéreve baslayacaklari asamada) diger tiniversitede (ilgili alanlarinda ve birimlerinde) ¢aligma imkani
saglanmasi,

Uzaktan egitim programlarinda is birliklerinin yapilmasi, ortak programlarin agilmast,

i



10. Uzun vadede Atatiirk Universitesi ile ortak teknopark kurulumu, (Ortak TTO ofisi ve AOF ofisi
kurulabilirliginin arastirilmasi)

11. Mevecut Ata Teknokent’te Igdir Universitesinin dgretim {iyelerine sirket kurabilme imkéni taninmasi,

12. 2019 SERKA ve/veya KUDAKA destek ¢agrilarina proje basvurusu yapilmast igin ¢alismalara
baslanmasi, baslangig toplantisinin yapilmas,

13. Universite-Sanayi is birligi kapsaminda 6zel sektdre ulasma konusunda ortak calisilmasi,

14. Ortak proje pazari etkinliklerinin diizenlenmesi,

15. Kariyer giinleri etkinliklerinin ortak planlanmast,

16. Erasmus, Farabi, Mevlana gibi programlarda yapilan ikili anlasmalarda iyi niyet tavsiyelerinin
yapilmasi.

17. Yukarida bahsi gegen ¢alismalar igin takvim olusturulmas.

Yenileme, Sonlandirma ve Degisiklikler:

1. Taraflarin onay1 iizerine, bu Is birligi Protokolii bes (5) yillik bir siire i¢in gegerli olacaktir. Aksi
belirtilmedikge belgenin siiresi bes y1lin sonunda otomatik olarak yenilenecektir.

2. Bu I birligi Protokolii, her iki iiniversitenin karsilikli anlagmasi halinde revize edilebilir ya da siire
bitimine on iki ay kala ilgili kurumun yetkilisi tarafindan imzalanmis yazih bildirim ile kurumlardan

biri tarafindan sonlandirilabilir.
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