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Tiirkiye K amu Hastaneleri Kurumu

Erzincan ili Kamu Hastaneleri Birligi Genel Sekreterligi
Mali Hizmetler Bagkanlig

1L Sagim Bakanh(:

Sayi : 43527969/771

Konu : Ebeler igin Giincel Yaklasunlarla
Doguma Bakis Egitiminin
Yiiriitillmesi Is Birligi Protokoli

ERZURUM ATATURK UNIVERSITESI REKTORLUGUNE

lgi :Tirkiye Kamu Hastaneleri Kurumunun 25/07/2017 tarihli ve 86642992 -771
-86642992-771-127 sayih ya:usi.

Tiirkiye Kamu Hastaneleri Ku-umununa bagh saglik tesisleri biityesinde, Kasim 2016
tarihi itibariyle dogum hizmetlerinin giiglendirilmesi, anne adaylarinin dogum eylemini saglikl
ve glivenli sartlarda gergeklestirmleri. ebelerin dogumlarda daha etkin rol almalar ve normal
dogumun yayginlastirilmasi amaciyla standart egitim igerikleri ile 6ncelikle dogum salonunda
calisan ebeler olmak iizere tiim ebelerin efitim almasina ydnelik faalitetler yiiriitiildigti ve sdz
konusu egitim faaliyetlerinin hizli ve daha etkin bir sekilde devam etmesi igin 10.05.2017 tarih
ve 86642992-020-82 sayili makam oluru ile Genel Sekreterlikler ve Universiteler arasinda
isbirligi protokolii imzalanarak yiiritilme karari alindigi ilgi sayili yazi ile tarafimiza
bildirilmistir.

Bu kapsamda; ilgi sayili yaz ve hazirlanmis olan igbirligi protokolii 3 (ii¢) niisha
halinde yazi ekinde gdnderilmis oluy. imzalanarak tarafimiza génderilmesi hususunda;

Geregini arz ederim.

e-imzalidir.
Yrd. Dog. Dr. Fatih OZCICEK
Genel Sekreter
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ERZINCAN iLi KAMU HASTANELERI BiRLiGi iLE ERZURUM ATATURK UNiVERSITESI
ARASINDA EBELERE YONELIK DOGUM HIZMETLERININ GUCLENDIRILMESINDE GUNCEL
' AKLASIMLAR EGITIM FAALIYETI KAPSAMINDA DAIR IS BIRLIGI PROTOKOLU

AMAC

Madde 1.Protokoliin amaci Erzincan 11i Kamu Hast: neleri Birligi ile Erzurum Atatiirk Universitesi isbirliginde
Ebelere Yonelik Dogum Hizmetlerinin Giiglendiriimesinde Giincel Yaklagimlar Egitimi projesi kapsaminda
diizenlenecek egitim faaliyetleri ile ilgili esas ve viikimliiliikleri belirlemek.

KAPSAM
Madde 2.Bu protokol Erzincan ili Kamu Hastancleri Birligi ile Erzurum Atatiick Universitesi isbirliginde

Ebclere Yénelik Dogum Hizmetlerinin Giiglendirilmesinde Giineel Yaklasimlar Egitimi projesi kapsaminda
diizenlenecek egitim faalivetleri ile ilgili planlama. uygulama. organizasyon, belge tanzimine iliskin esas ve

vitkimliiliikleri kapsar.

DAYANAK

Madde 3.Bu protokoliin dayanagi:
3.1 11.12.2009 tarthh ve B.10.0.SEG.0.72.00.02-010.03/15296 say1li Saghk Bakanhg Hizmet igi Egitim

Y énetmeligi.

TANIMLAR

Madde 4.Bu protokolde adi gegen:

Bakanhk

Kurum

Genel Sekreterlik
Universite

Egitim Yeri
Personel

Belge

Egitim Sorumlusu

Egitim Koordinatiri
Egitimei

Diger Personel
Program

Egitim Plam

Egitim Siiresi

Teorik Egitim Siiresi
Uygulama Egitim Siiresi

‘Saghk Bakanhg

:Tiirkive Kamu Hastaneleri Kurumu
‘Erzincan 11i Kamu Hastaneleri Birligi
‘Erzurum Atatiirk [ niversitesi

:Egitime katilan Ele Unvanli Personeli,

: Egitimi basari ile oitirenlere verilen belgeyi.
:Egitimin agihsind=n sonuna kadar egitim faaliyetlerinin

Organizasyonund: n sorumlu Kisiyi.

:Erzincan 1li Kamu Hastaneleri Birligi Saghk Bakim

Hizmetleri Uzman:'Birim Sorumlusunu,

:Universite tarafinian belirlenen niteliklere gore gorevlendirilen egitimei
personelini,

:Kurs verlerinde g revlendirilecek goniillii veya ticretli memur. hizmetli ve
vardime1 personeli.

:Diizenlenen egitin in amacina uygun olarak hazirlanan ve onaylanmis
programi

:Ogretim programida belirlenen giin hafta ve ay olarak programn igleyisini
gosteren gizelgevi.

:Egitimin gergekle: ccedi siireyi,

:Egitimin teorik ol: rak verilecegi siireyi

:Egitimin uvgulama siiresini ifade eder. %



TARAFLAR

Madde 5.Bu protokoliin taraflarn:

5.1.1. Erzincan ili Kamu Hastancleri Birligi Genel Sek eterligi

L
5.1.2. Erzurum Atatiirk Universitesi
YUKUMLULUKLER
Madde 6.Bu protokoliin kapsamindaki ig ve islemlerin . iiriitiilmesinde Genel Sekreterlik ve Universite
vetkilileri yiikiimliidiir.

.

6.1. Universitenin Gorev ve Yiikiimliiliikleri

6.1.1 Egitim sorumlusunu belirlemek,

6.1.2 Egitim sorumlusu tarafindan belirlenen :gitimeileri gorevlendirmek.

6:1:3: Egitim planlamasinda vapilan degisiklil.leri bildirmek.

6.1.4. Egitim materyallerini desteklemektir.

6.2. Genel Sekreterligin Girev ve Yiikiimliiliikleri

6.2 isbirligi protokoliinii Universite ile birli<te tanzim etmek.

6.2.2 Bakanhk. vonerge, genelgelerine uygun olarak egitim ftaaliyetlerini yiiriitmek ve kuruma

zamaninda iletmek.

6.2.3 Egitim verilecek personeli belirlemek v. hizmeti aksatmadan planlamalarim yapmak.
6.2 Egitimlerin agihs ve kapamslarinda iiniv ersite ile isbirliginde térenlerin diizenlenmesini

saglamak,

Kurum adina egitim faaliyetlerinin dene imini yapmak,

Egitim faaliveti ile ilgili her tiirlii mater: alin basimi, ¢ogalumi ve dagitimim yapmak.,
Egitimcilerin egitim siiresinde yol, yem:k ihtivaglarimi karsilamak,

Egitimcilerin gorevlendirilmesini talep «tmek,

Kurs merkezlerinin en iyi sekilde verimli olabilmesi i¢in temizlik, 1sinma. aydinlanma,
giivenlik ve diger imkanlari saglamak,

Egitimle ilgili arag-gerecin temin edilmesini ve egitim ortamimimn hazirlanmasin
saglamakla yiilkimlidir.
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6.3. Egitim Sorumlusu Gérev ve Yiikiimliiliikleri

6.4.1. Egitim planini Genel Sekreterligin Egitiiy Koordinatérii ile birlikte yapmak,

6.4.2. Egitim planina uygun egitimeileri belirlenek ve bildirimini yapmak,

6.4.3. Egitim planini yiiriitmek,

6.4.4. Uy gulama cgitimi planlama ve degerlen: irmesini Genel Sekreterligin Egitim Koordinatérii
ile birlikte yapmak.

6.4.5. Uygulama egitiminde degerlendirmede . drev alacak personelin vetkinligini Genel

Sekreterligin Egitim Koordinatorii ile biilikte degerlendirerek belirlemek,
6.4.6. Universite adina egitimin i¢ denetimini » apmak,




6.4.7. Yapilan egitimlerin sonuglarini anketlerle degerlendirmek. verilen egitimlerin sonuglarin,

egitim formlarma islemek ve t im bilgileri/raporlar egitim koordinatérii ile paylagmakuir,

6.5. Egitim Koordinatirii Gorev ve Yiikiimltlikleri

6.5.1. Egitim Sorumlusu ile birlikte ¢ iitim planint yapmak,

6.5.2. Egitim faaliyetlerin koordinasy ynunu saglamak

6.5.3. Egitim verilecek personeli beli lemek ve kuramlara resmi yazi ile bildirmek

6.5.4. Uygulama egitimi planlama ve degerlendirmesini Egitim Sorumlusu ile birlikte yapmak

6.5.5 Uygulama egitiminde degerlen. irmede gérev alacak personelin yetkinligini Egitim Sorumlusu
ile birlikte degerlendirerek belirlemek ve resmi vazi ile bildirmek

6.5.6 Genel Sekreterlik adina egitimin i¢ denetimini vapmak,

6:5.7 Resmi yazismalari vapmak,

FAALIYETLERIN YURUTULME VE UYGULAMA ESASLARI

Madde 7. Bu protokolde belirtilen yiikiimliiliik er ve diger mevzuat gergevesinde siirdiiriilmesinden Genel
Sekreterlik ve Universite yetkililcri sorumludur.

723 N 18 Egitim faaliyetlerinin denetim, izleme ve degerlendirilmesi Genel Sekreterlik ve Universiteyi
temsilen egitim sorumlusu tarai’ ndan yapilir.

T2 Egitimcilerin programa uygun hareket etmesi, igerige uygun faaliyetlerde bulunmasi agisindan
denetimi, izlem ve degerlendirn esi Universite vetkilileri tarafindan yvapilir.

Tk Egitim stiresince ve sonunda yapilacak yazih ve gorsel tiim bildirim ve agiklamalarda

taraflarin logo ve ismi birlikte k. lamlir.
YURURLUK
Madde 8. Protokol .../09/2017 tarihinde 3 (Ug) ~avfa, 3 (ii¢) suret ve 9 (Dokuz) madde olarak imzalanarak
yiriirlige girmistir.
YURUTME
Madde 9. Bu protokol imzalandigi tarihten itibaren! (bir) vil siire ile gegerlidir.
Protokoliin bitim tarihinden bir ay &ncesine |adar taraflardan herhangi bir talep gelmedigi takdirde siire

kendiliginden bir (1) yil daha uzar. Erzincan [li Kamu Hastaneleri Birliginin yapilan bu protokolii tek tarafl
fesih hakki saklidir.
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